
1 
 

 
COMUNE DI APRILIA 

(Provincia di Latina) 
III SETTORE 

Istruzione, Cultura e Sociale 
Politiche Giovanili, C.I.L.O., Informagiovani 

 

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI UN 
PERCORSO DI ORIENTAMENTO AL LAVORO 

 
IL DIRIGENTE 

 
Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 296 del 27.11.2015 con la quale il Comune di Aprilia ha 
demandato al Dirigente del III Settore l’adozione di un avviso pubblico aperto ai cittadini apriliani in stato di 
disoccupazione o inoccupazione, che permetta la partecipazione ad un percorso formativo sull’orientamento 
al lavoro; 
In esecuzione alla propria Determinazione Dirigenziale - R.G. n. 1768 del 03.12.2015 - di approvazione del 
presente schema di Avviso pubblico per l’attivazione di un percorso gratuito di orientamento al lavoro; 
 

AVVISA 
 

che il Comune di Aprilia III Settore, Servizio C.I.L.O. - Politiche Giovanili, intende attivare un percorso 
gratuito di orientamento al lavoro che si compone di n. 14 incontri, per un totale di n. 42 ore, a partire da 
giovedì 14 gennaio 2016 con cadenza settimanale. 
 

1. OGGETTO E FINALITÀ 
 
Il Comune di Aprilia, in collaborazione con enti e associazioni presenti sul territorio, tra cui A.N.P.E.C., 
LIFE, BIC LAZIO, ADECCO, RANDSTAD ed OPEMJOBMETIS, promuove un percorso gratuito di 
orientamento al lavoro al fine di fornire, ai residenti nel Comune di Aprilia in stato di disoccupazione, 
inoccupazione, mobilità o cassa integrazione, che abbiano compiuto la maggiore età, una serie di strumenti 
utili e pratici all’inserimento o al reinserimento lavorativo, per acquisire consapevolezza delle proprie 
capacità e competenze, e per conoscere le possibilità attive sul territorio e non. Gli incontri saranno articolati 
nel modo seguente: 

• Percorso teorico e pratico su come comunicare in modo efficace, su come aumentare la conoscenza 
di sé, delle proprie capacità e dei contesti in cui ci troviamo, per rendere più efficace la presentazione 
di sé e affrontare il mondo del lavoro in maniera consapevole; 

• Percorso teorico e pratico su come valorizzare le proprie capacità e potenzialità, il proprio valore, le 
proprie aspirazioni ed aspettative ed essere pronti ad affrontare il mondo del lavoro; 

• Percorso pratico con indicazioni per la stesura del Curriculum Vitae e della lettera di presentazione, 
sulle modalità e consigli per affrontare un colloquio di selezione, sul modo di proporsi alle aziende, 
sulle difficoltà da affrontare e sugli errori da evitare; 

• Percorso teorico sulle opportunità che offre il territorio: percorsi di formazione e possibilità di 
accesso ai finanziamenti per le nuove imprese, partecipazione a bandi promossi dalla Regione Lazio, 
possibilità di accesso ai fondi europei. 

 
2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
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Potranno presentare la domanda di partecipazione al percorso di formazione tutti i cittadini con residenza nel 
Comune di Aprilia che abbiano compiuto il diciottesimo anno di età e che si trovino in stato di 
disoccupazione, inoccupazione, mobilità o cassa integrazione, nel momento di presentazione della domanda 
di partecipazione. 
 

3. CRITERI DI AMMISSIONE 
 
I partecipanti saranno ammessi all’intero percorso formativo di n. 14 incontri, previa compilazione della 
domanda di partecipazione, sulla base dell’ordine cronologico di arrivo delle domande di partecipazione 
all’Ufficio Protocollo del Comune di Aprilia entro il termine stabilito di presentazione della domanda. Il 
limite massimo di posti disponibili è stabilito in n. 50. I candidati ammessi, che risulteranno assenti 
consecutivamente alle prime tre lezioni, verranno esclusi dalla partecipazione. Nel caso di rinuncia da parte 
dei candidati ammessi prima dell’inizio del corso o entro le prime tre lezioni, o di decadenza dalla 
partecipazione al corso per assenza consecutiva alle prime tre lezioni del corso, i candidati ammessi saranno 
esclusi dalla partecipazione e saranno sostituti nel rispetto dell’ordine di graduatoria disponibile. 
 

4. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 
 
Il percorso di formazione al lavoro si terrà presso la Sala Ragazzi della Biblioteca Comunale “Giacomo 
Manzù” sita in largo Marconi ad Aprilia (LT) tutti i giovedì pomeriggio, a partire da giovedì 14 gennaio 
2016, dalle ore 16,00 alle ore 19,00. Alla fine del corso, per coloro che abbiano frequentato almeno l’80% 
delle lezioni, sarà rilasciato un attestato di partecipazione. Nel corso di ciascun incontro sarà richiesta la 
firma in entrata e in uscita. La frequentazione al percorso è gratuita. Per particolari o inderogabili esigenze 
organizzative l’Amministrazione si riserva la possibilità di cambiare giorni ed orari delle lezioni, previa 
preventiva comunicazione ai corsisti. 

 
5.  TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDE 

 
La domanda di partecipazione dovrà essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Aprilia 
sito in Piazza Roma n. 1, negli orari di apertura al pubblico, utilizzando lo schema di domanda di 
partecipazione allegato, entro le ore 17,30 del giorno giovedì 07 gennaio 2016. Nella domanda di 
partecipazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,  dovrà essere dichiarato lo 
stato di disoccupazione, inoccupazione, mobilità o cassa integrazione, consapevoli, ai sensi dell’art. 76 del 
succitato D.P.R. che “chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti 
dal presente testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia”. Il modulo di 
domanda è scaricabile dal sito: www.comunediaprilia.gov.it, nella sezione Bandi e Avvisi di gara, oppure 
nella pagina C.I.L.O. - Politiche Giovanili, sezione Formazione. È altresì disponibile, negli orari di ufficio, 
presso il III Settore, Servizio C.I.L.O.- Politiche Giovanili del Comune di Aprilia, sito in Piazza dei 
Bersaglieri, 30. Alla domanda di partecipazione, sottoscritta e compilata in tutte le sue parti, a pena di 
esclusione, dovrà essere allegato un documento di riconoscimento in corso di validità. Non saranno prese in 
considerazione le domande presentate all’Ufficio Protocollo del Comune di Aprilia oltre il termine di 
scadenza stabilito. 
 

6.  GRADUATORIA 
 
La graduatoria sarà pubblicata, a cura del Dirigente del III Settore, entro quattro giorni lavorativi dalla data 
di scadenza di presentazione delle domande, sulla sezione Bandi e Avvisi di gara del sito 
www.comunediaprilia.gov.it e sulla sezione dedicata al C.I.L.O. - Politiche Giovanili. 
Il III Settore, Servizio C.I.L.O.- Politiche Giovanili, competente a vagliare le domande e a redigere la 
graduatoria, effettuerà controlli a campione per la verifica delle dichiarazioni rese. La pubblicazione della 
graduatoria sul sito www.comunediaprilia.gov.it e nella sezione dedicata, è da intendersi come 
comunicazione ufficiale agli interessati. 
 
Aprilia, lì 03.12.2015                       Il Dirigente del III Settore 

F.to Dott. Vincenzo Cucciardi 


